LA LEY DEL DERECHO A SABER PARA
EL TRABAJADOR Y LA COMUNIDAD DE NEW JERSEY

USTED TIENE EL

DERECHO A

SOBRE SUSTANCIAS PELIGROSAS
EN EL LUGAR DE TRABAJO Y EN LA COMUNIDAD

iUSE SUS DERECHOS!

® El derecho a obtener ejemplares de Hojas Informativas sobre
Sustancias Peligrosas y Hojas de Datos de Seguridad de

Materiales

El derecho a obtener inventarios de las sustancias peligrosas
presentes en su lugar de trabajo y en la comunidad

® El derecho a trabajar con recipientes rotulados con
informacién sobre los componentes quimicos del producto

LINEA DE INFORMACION DEL DEPARTAMENDTO DE SALUD
(609) 984-2202

LA LEY DEL DERECHO A SABER ESTA REGULADA POR:
New Jersey Department of Health

Public Health Services, Division of Epidemiology,

Environmental and Occupational Health, Consumer, Environmental and
Occupdtional Health Service

EOHAP

PO Box 368, Trenton, NJ 08625-0368
www.nj.gov/health/eoh/rtkweb/index.shiml

New Jersey Department of Environmental Protection
Office of Pollution Prevention and Right to Know

MC 22-03C, PO Box 420, Trenton, NJ 08625-0420
www.nj.gov/dep/cpppc/crik/

LAS NORMAS DE EDUCACION Y CAPACITACION SOBRE SUSTANCIAS
PELIGROSAS ESTAN REGULADAS POR:

New Jersey Department of Health

Public Health Services, Division of Epidemiology,

Environmental and Occupational Health, Consumer, Environmental and
Occupational Health Service

EOHAP

PO Box 360, Trenton, NJ 08625-0360

www.nj.gov/health/eoh/peoshweb

New Jersey Department of Labor and Workforce Development
Office of Public Employees Occupational Safety and Health

PO Box 386, Trenton, NJ 08625-0386
http://lwd.dol.state.nj.us/Isse/employer/Public_Employees_ OSH.himl
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Para obtener informacién sobre
sustancias en el lugar de trabajo,
comuniqguese con:

NOMBRE Y APELLIDOS
Mark McLane

OFICINA
REHS

TELEFONOS
848-445-2550

N.Health

New Jersey Department of Health




